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Mette Lykke, uddannelsesanvarlig.

Heringssvar vedr. SSH kompetencer i Varde kommune

I Centeromrade NordVest har MED udvalget onsket at afgive folgende heringssvar.

Vi mener:

-Vi mangler kendskab til hvad den reviderede indsatskatalog pr. 1. april 2014 indeholder, det er svert at give
heringssvar pa noget der ikke er sendt med ud som bilag i heringsmaterialet.

Det er groft urimeligt at ssh der er uddannede til at lase delegerede opgaver og har lgst opgaven i mange ar
ikke leengere kan fa lov at bidrage i losningen af denne opgave.

Udmentningen af den revidere bekendtgerelse i Varde kommune er meget skarpere og hurtigere end i andre
omkringliggende kommuner, med risiko for at erfarent/kompetent arbejdskraft flytter til nabokommuner

En lengere overgangsperiode vil mindske presset pd uddannelsespladserne pa ssa uddannelsen, sé ssh, der har
3- 4 ar tilbage pé arbejdsmarkedet, ikke besatter pladserne frem for unge eller yngre anseggere.
Ledelsesmassigt vil der blive problemer/umuligt at rekruttere det antal ssa der sa skal ansattes for at dekke
behovet for personale

Vi har en stor maengde specialviden pa demensomradet hos vore ssh medarbejdere, som vil g tabt alt for
hurtigt hvis overgangsperioden bliver for kort og disse medarbejde vaclger at flytte, for at fa et tilfredsstillende
job.

Arbejdsmiljget bliver pavirket af at den eventuelle hurtige overgang giver stor utryghed omkring jobsikkerhed,
og arbejdsglede. Det at der laves et indsatskatalog for de nyuddannede ssh, der indeholder meget
rehabilitering, (hvilket bestemt er enskvardigt), vil forfordele de nyuddannede hjelpere frem for de gamle.

Der er en del hjelpere der ikke onsker at tage det ansvar der ligger i at vaere autoriseret sundhedspersoner

Man bar overveje de skonomiske aspekter, hvis alle medarbejdere fremover kommer til at blive ssa.
Vore borgere risikerer at der kommer flere fagpersoner for at lase opgaver pa samme tid.

Vi foreslar at der bliver en lang overgangsperiode 8- 10 ar, hvor de SSh der er uddannet efter den tidligere
bekendtgerelse, fortsat kan varetage delegerede sundhedslovsopgaver.
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